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Regulamin udzielania stypendiow uczniom zdolnym szkél prowadzonych przez Gmine
Miejska Krakow w ramach projektow pn. ,,Centrum Kompetencji Zawodowych
w branzy: budowlanej (B), mechanicznej (M), turystyczno-gastronomicznej (T),
elektryczno-elektronicznej (E), administracyjno-uslugowej (A)
w Gminie Miejskiej Krakow- 2 edycja”, realizowanych w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020,
Os Priorytetowa 10. Wiedza i Kompetencje, Dzialanie 10.2 Rozwéj ksztalcenia
zawodowego, Poddzialanie 10.2.1 Ksztalcenie zawodowe uczniow - ZIT,
z Europejskiego Funduszu Spolecznego

Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Pomoc stypendialna dla uczniow zdolnych realizowana jest w ramach projektow
pn. ,,Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy: budowlanej (B), mechanicznej (M),
turystyczno-gastronomicznej (T), elektryczno-elektronicznej (E), administracyjno-ustugowe;j
(A) w Gminie Miejskiej Krakéw — 2 edycja”, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10. Wiedza
1 Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozw¢] ksztalcenia zawodowego, Poddziatanie 10.2.1
Ksztatcenie zawodowe uczniow — ZIT, z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Projekty, o ktorych mowa w ust. 1, sa realizowane w okresie od 2 stycznia 2020 r.
do 29 wrze$nia 2023 r.

3. Niniejszy regulamin okres$la zasady rekrutacji oraz warunki udzielania i rozliczania
wsparcia w postaci stypendium.

4. Gléwnym celem pomocy stypendialnej dla uczniow zdolnych jest rozwdj kompetencji
zawodowych 1 kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Definicje

§ 2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) Beneficjencie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Krakow,

2) Centrum Kompetencji Zawodowych (CKZ) - nalezy przez to rozumiec
przedsigwzigcie projektowe, majace na celu realizacj¢ zadan objegtych projektami
pn. ,,Centrum Kompetencji Zawodowych w branzach wymienionych w § 1 ust. 1
w Gminie Miejskiej Krakéw - 2 edycja”, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10.
Wiedza 1 Kompetencje, Dzialanie 10.2 Rozwdj ksztalcenia zawodowego,
Poddziatanie 10.2.1 Ksztatlcenie zawodowe uczniow - ZIT, z Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

3) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powotywang w danej
Szkole, w ktorej bedzie przeprowadzana rekrutacja, w celu wyboru 0sdb uczestniczacych
w pomocy stypendialne;j;
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pomocy stypendialnej lub stypendium - nalezy przez to rozumie¢ materialng forme

wsparcia przewidziang w projekcie przeznaczong na cele edukacyjne, ktorg otrzymuja

uczniowie spelniajacy zasady rekrutacji okreSlone w niniejszym regulaminie

1 zakwalifikujg si¢ do tej formy wsparcia;

projekcie - nalezy przez to rozumie¢ projekty pn. ,,Centrum Kompetencji Zawodowych

w branzy: budowlanej (B), mechanicznej (M), turystyczno-gastronomicznej (T),

elektryczno-elektronicznej (E), administracyjno-ustugowej (A) w Gminie Miejskiej

Krakéw — 2 edycja”, realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10. Wiedza

1 Kompetencje, Dzialanie 10.2 Rozw¢j ksztatcenia zawodowego, Poddziatanie 10.2.1

Ksztalcenie zawodowe uczniow - ZIT, z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

protokole rekrutacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ dokument potwierdzajacy

zakwalifikowanie os6b do danej formy wsparcia, uwzgledniajacy m.in. date posiedzenia

Komisji Rekrutacyjnej oraz podpisy wszystkich jej cztonkow;

Realizatorze pomocy stypendialnej - nalezy przez to rozumie¢ nastgpujace jednostki

organizacyjne Gminy Miejskiej Krakow:

a) Miejskie Centrum Obstugi Oswiaty w Krakowie, ul. Ulanéw 9a, 31-450 Krakow,

b) Zespot Szkot nr 1, ul. Utandw 3, 31-450 Krakow,

c) Zespot Szkot Chemicznych, ul. Krupnicza 44, 31-123 Krakow,

d) Zesp6t Szkét Ekonomicznych nr 1, ul. Kapucynska 2, 31-113 Krakow,

e) Zespot Szkot Ekonomicznych nr 2, os. Spotdzielcze 6, 31-943 Krakow,

f) Zesp6t Szkot Elektrycznych nr 1, ul. Kamienskiego 49, 30-644 Krakow,

g) Zespot Szkot Elektrycznych nr 2, os. Szkolne 26, 31-977 Krakow,

h) Zespot Szkot Energetycznych, ul. Loretanska 16, 31-114 Krakow,

1) Zespot Szkot Gastronomicznych nr 2, ul. Zamoyskiego 6, 30-523 Krakow,

J)  Zespot Szkét Geodezyjno-Drogowych 1 Gospodarki Wodnej, ul. Lea 235,
30-133 Krakow,

k) Zespot Szkot Mechanicznych nr 1, al. Mickiewicza 5, 31-120 Krakow,

1) Zespot Szkot Mechanicznych nr 2, al. Skrzyneckiego 12, 30-363 Krakow,

m) Zespot Szkot Mechanicznych nr 3, os. Szkolne 37, 31-978 Krakow,

n) Zespot Szkot Poligraficzno-Medialnych im. Zenona Klemensiewicza w Krakowie,
os. Tysigclecia 38, 31-610 Krakow,

0) Zespot Szkot Specjalnych nr 14, os. Sportowe 28, 31-966 Krakow;

Realizatorze projektu CKZ - nalezy przez to rozumie¢ Miejskie Centrum Obstugi

Oswiaty w Krakowie z siedzibg przy ul. Ulandéw 9a, 31-450 Krakow, ktore jest

realizatorem zadan w ramach projektow pn. ,,Centrum Kompetencji Zawodowych

w branzach wymienionych w § 1 ust. 1 w Gminie Miejskiej Krakow — 2 edycja”,

w zakresie wyplaty stypendium dla uczniéw zdolnych;

regulaminie lub regulaminie udzielania stypendiéw uczniom zdolnym - nalezy przez

to rozumie¢ Regulamin udzielania stypendiow uczniom zdolnym szkét prowadzonych

przez Gming Miejska Krakow w ramach projektéw pn. ,,Centrum Kompetencji

Zawodowych w branzy: budowlanej (B), mechanicznej (M), turystyczno-

gastronomicznej (T), elektryczno-elektronicznej (E), administracyjno-ustugowej (A)

w Gminie Miejskiej Krakow — 2 edycja”, realizowanych w ramach Regionalnego

Programu  Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata  2014-2020,

O$ Priorytetowa 10. Wiedza 1 Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdj ksztatcenia
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zawodowego, Poddziatanie 10.2.1 Ksztalcenie zawodowe uczniow - ZIT,
z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

10) rekrutacji - nalezy przez to rozumie¢ dziatanie majace na celu wylonienie uczniow,
ktorym zostanie udzielona pomoc stypendialna przewidziana w projekcie;

11) StypendyScie - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty, ktory spetnia kryteria okreslone
w § 3 1 § 4 niniejszego regulaminu i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostat
wybrany do objecia pomoca stypendialng oraz zawart umowe. Uczestnicy niepetnoletni
biorg udziat w projekcie na podstawie pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego;

12) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostke o$wiatowa bedaca Realizatorem pomocy

stypendialnej;
13) umowie — nalezy przez to rozumie¢ umow¢ stypendialng podpisang pomiedzy Gming
Miejska Krakow — Miejskim  Centrum  Obstugi  O$wiaty w  Krakowie

a rodzicem/opiekunem prawnym ucznia (w przypadku ucznia niepetnoletniego) lub
uczniem (w przypadku ucznia pelnoletniego), okreslajaca szczegdétowo prawa
1 obowigzki wynikajace z przystgpienia do pomocy stypendialne;.

Zakres wsparcia

§ 3. 1. W ramach projektu przewidziana jest pomoc materialna w formie stypendiow dla
szczegbOlnie uzdolnionych ucznidéw Szkot objetych projektem z obszaru Gminy Miejskiej
Krakéw, z przeznaczeniem na cele edukacyjne, np. zajecia pozaszkolne, kursy, szkolenia,
warsztaty, zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu komputerowego, ktore maja na celu
rozwijanie kompetencji zawodowych 1 kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy, oraz wlasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci,
innowacyjnos$ci oraz pracy zespotowe;j).

2. Pomoc stypendialna bedzie udzielana w okresie trwania projektu.

3. Pomoc stypendialng mogg otrzymac¢ uczniowie spetniajacy:

1) kryteria dostepu:
a) posiadajg status ucznia Szkotly biorgcej udzial w projekcie,
b) wyrazaja dobrowolng ch¢é¢ wuczestnictwa w wybranych formach wsparcia
w projekcie,
¢) posiadajg zdiagnozowane przez Szkote potrzeby w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych, zgodnie z wynikami diagnozy przeprowadzonej przez zespot
nauczycieli danej Szkolty w oparciu o formularz diagnozy kompetencji ucznia,
stanowigcy Zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu;
2) kryteria dodatkowe:
a) uczniowie klas programowo wyzszych (z wytaczeniem klas pierwszych);
b) uczniowie z najwyzszg S$rednig ocen z ostatniego roku szkolnego (2 semestrow
sposrod przedmiotow zawodowych nauczanych w szkole zawodowe;).
Kryterium premiujagcym bedzie uzyskanie przez ucznia, w okresie poprzedzajacym
przyznanie stypendium, statusu laureata lub finalisty konkursu/olimpiady z przynajmniej
jednego sposrdd przedmiotéw zawodowych nauczanych w szkole zawodowe;.

4. Pomoc stypendialna bedzie przyznana uczniom po spetnieniu kryteriow dostgpu oraz
z najwyzszg liczbg punktow do wyczerpania limitu miejsc w danej Szkole.

5. Wszelkie dokumenty dotyczace udzialu w projekcie osoby niepetnoletniej musza
zosta¢ podpisane przez rodzica/opiekuna prawnego.
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6. Wysokos¢ pomocy stypendialnej wynosi 1.000,00 zt brutto miesi¢cznie na jednego
ucznia.

7. Okres przyznawania stypendium wynosi maksymalnie 10 miesigcy danego roku
szkolnego od wrzesnia do czerwca.

8. Dhugo$¢ okresu przyznawania stypendium bedzie zgodna z Indywidualnym
Programem Wsparcia Stypendysty, ktoérego wzor stanowi Zatacznik nr 4 do niniejszego
regulaminu. W przypadku naruszen, wymienionych w § 9 ust. 3, okres przyznawania
stypendium moze zosta¢ skrdécony.

Zasady ubiegania si¢ o stypendium

§ 4. 1. Stypendystag moze zosta¢ uczen, ktory spetni kryteria okreslone w § 3 ust. 3 oraz
ztozy w postgpowaniu rekrutacyjnym poprawnie wypetnione dokumenty:

1) formularz zgloszeniowy o przyznanie stypendium, stanowigcy Zalgcznik nr 1 do
niniejszego regulaminu;

2) dokument potwierdzajacy uzyskanie statusu laureata lub finalisty konkursu/olimpiady
z przynajmniej jednego sposrod przedmiotow zawodowych nauczanych w szkole
zawodowej (jesli dotyczy).

2. Dla kandydatow, ktorzy ztozyli formularz zgloszeniowy o przyznanie stypendium,
sporzadzana jest indywidualnie diagnoza kompetencji ucznia na formularzu stanowigcym
Zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

3. Diagnoza, o ktérej mowa w ust. 2, sporzadzana jest przez wychowawce klasy wraz
z zespotem nauczycieli i polega na szczegOlowej analizie kompetencji zawodowych
1 kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

4. Na podstawie diagnozy kompetencji ucznia, przyznawane sg punkty za spelnienie
kryteriow dodatkowych 1 premiujacych.

5. Punktowane sg kryteria:

1) $rednia z ocen ucznia z ostatniego roku szkolnego (2 semestrow sposrod przedmiotow
zawodowych nauczanych w szkole zawodowej), gdzie §rednia stanowi liczbe punktow;

2) uzyskanie przez ucznia statusu laureata lub finalisty konkursu/olimpiady z przynajmniej
jednego sposrod przedmiotow zawodowych nauczanych w szkole zawodowej
w catym okresie uczgszczania ucznia do tej szkoty. Za kazde osiggniecie uczen otrzymuje
10 punktow.

6. Uczniowie kwalifikowani sg do pomocy stypendialnej przez Komisj¢ Rekrutacyjna,
az do wyczerpania limitu miejsc w danej Szkole.

7. Zakwalifikowani do pomocy stypendialnej wuczniowie sporzadzaja wraz
z rodzicami/wychowawca/pedagogiem szkolnym Indywidualny Program Wsparcia, ktérego
wzor stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

8. Indywidualny Program Wsparcia okresla cele edukacyjne zatozone do realizacji
w ramach stypendium oraz sposoby ich realizacji i nabywane kompetencje.

9. Uczniowie, ktorzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do pomocy
stypendialnej, zostajg umieszczeni na liscie rezerwowe;.

10. Uczniowie kwalifikowani s3 do udzialu w projekcie w oparciu o zgode
rodzica/opiekuna prawnego zawartg w formularzu zgtoszeniowym o przyznanie stypendium.

11. Przystapienie do procesu rekrutacji oznacza pelng akceptacj¢ przez ucznidw i ich
opiekundéw prawnych zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.
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12. W kazdym roku budzetowym przewiduje si¢ udzielenie stypendidow, zgodnie
z przyjetym planem realizacji zadan projektowych Centrum Kompetencji Zawodowych
w branzach wymienionych w § 1 ust. 1 w Gminie Miejskiej Krakow.

Przebieg rekrutacji

§ 5. 1. Informacja o rekrutacji, w tym jej regulamin, zostang rozpowszechnione poprzez:

1) umieszczenie na stronie internetowej Szkoty;
2) umieszczenie na tablicy ogltoszen w Szkole;
3) przekazanie w formie ustnej przez koordynatora szkolnego.

2. Dokumenty rekrutacyjne beda sktadane w Szkotach prowadzacych rekrutacje
u koordynatora szkolnego, w formie papierowej, w miejscu dostepnym dla oséb
z niepelnosprawnos$ciami na parterze budynku, w ktorym nie wystepuja bariery
architektoniczne.

3. Uczen moze wzig¢ udziat tylko raz w pomocy stypendialnej w danej Szkole w ramach
projektu.

4. W przypadku wzigcia udzialu w rekrutacji i nie zakwalifikowaniu si¢ do pomocy
stypendialnej, uczen moze wzig¢ udziat w kolejnej edycji rekrutac;ji.

5. Rekrutacja odbywac¢ si¢ bedzie w dwoch terminach: do 31 sierpnia 2021 r. oraz
do 31 sierpnia 2022 r.

6. Rekrutacja Stypendystow zostanie przeprowadzona z zachowaniem zasady rownos$ci
szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnos$ciami, oraz zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

7. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 cztonkow wybranych sposrod
pracownikow danej Szkoty: Dyrektor Szkoty, koordynator szkolny, osoba powotana lub
wyznaczona przez koordynatora szkolnego, pedagog szkolny/psycholog szkolny, doradca
zawodowy, nauczyciel przedmiotow zawodowych, kierownik szkolenia praktycznego,
nauczyciel przedmiotu dotyczacego danej grupy wsparcia.

8. Funkcj¢ przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej pelni wyznaczony w projekcie
Dyrektor Szkoty lub koordynator szkolny.

9. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy Komisji lub
osoba przez niego wskazana.

10. Sktad Komisji Rekrutacyjnej moze ulega¢ zmianom.

11. Prace Komisji Rekrutacyjnej sg wigzace, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co
najmniej 2/3 oséb wchodzacych w jej skitad.

12. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy, w szczegoélnosci: dokonanie weryfikacji
dokumentéw rekrutacyjnych ztozonych przez uczniéw, dokonanie oceny poziomu spetnienia
kryteriow rekrutacyjnych na podstawie diagnozy kompetencji ucznia na formularzu
stanowigcym Zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu oraz sporzadzenie listy osob
zakwalifikowanych do pomocy stypendialnej w projekcie.

13. W przypadku wigkszej liczby chetnych niz zatozono w projekcie, Komisja
Rekrutacyjna tworzy list¢ rezerwowa, zgodnie z przyznang punktacjg. Osoby wpisane na listg
rezerwowa moga zosta¢ wybrane do udzialu w projekcie w przypadku zwolnienia miejsca, na
skutek skreslenia ucznia z listy Stypendystow, z powodow przewidzianych w § 9 ust. 3.
Decyzj¢ o wpisaniu uczestnika z listy rezerwowej na list¢ Stypendystow podejmuje Komisja
Rekrutacyjna.
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14. W wyniku prac Komisji Rekrutacyjnej powstaje protokot rekrutacji, ktorego wzor
stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu, potwierdzajacy zakwalifikowanie uczniow
do pomocy stypendialnej w projekcie wraz z datg posiedzenia, podpisami cztonkéw Komisji
oraz ewentualnymi uwagami/rozstrzygni¢ciami.

Proces rekrutacji

§ 6. 1. Komisja Rekrutacyjna, najpozniej do 5 dni roboczych od dnia zakonczenia
rekrutacji, podejmie decyzj¢ o zakwalifikowaniu uczniéw do pomocy stypendialnej w ramach
projektu. Komisja ustali liste 0sob zakwalifikowanych do projektu oraz liste rezerwowa.

2. Zgloszenia niekompletne nie bgda rozpatrywane i nie beda przechowywane przez
Dyrektora Szkoty wraz z pozostata dokumentacja zgromadzong w ramach rekrutacji. Dane
0s0b z list rezerwowych, ktdrzy nie zostali zakwalifikowani, beda przechowywane do czasu
zakonczenia projektu.

3. Informacja o wynikach rekrutacji bedzie dostgpna w sekretariacie Szkoty, w ktorej
prowadzona jest rekrutacja, niezwlocznie po zakonczenia prac Komisji Rekrutacyjnej. Nadzor
nad prawidtowg rekrutacja sprawuje koordynator szkolny.

Przyznanie i wyplata stypendium

§ 7. 1. Warunkiem wyplaty stypendium jest podpisanie przez petnoletniego ucznia lub
rodzica/opiekuna prawnego ucznia umowy, ktorej wzor stanowi Zalacznik nr 5 niniejszego
regulaminu, regulujacej szczegdtowe prawa i obowiazki Stypendysty.

2. Uczniowie, ktorzy zostang zakwalifikowani do pomocy stypendialnej, zostang o tym
fakcie powiadomieni droga mailowa wraz z podaniem dodatkowych informacji niezb¢dnych
do podpisania umowy.

3. Umowa podpisywana jest w Szkole w obecnos$ci koordynatora szkolnego.

4. Podpisane trzy egzemplarze umowy wraz z zalgcznikami oraz dokumentami
uczestnictwa w projekcie sa dostarczane przez koordynatora szkolnego osobiscie do
Realizatora projektu CKZ w terminie do 3 dni od dnia jej podpisania. W wyjatkowych
sytuacjach dokumenty moga by¢ dostarczone przez Stypendyst¢ osobiscie, przestane
kurierem lub poczta, do siedziby Realizatora projektu CKZ.

5. Stypendysta wraz z podpisaniem umowy staje si¢ uczestnikiem projektu i ma
obowiazek podpisania dokumentow uczestnictwa w projekcie:

1) deklaracji uczestnictwa w projekcie;

2) oswiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;

3) zakresu danych osobowych uczestnikéw biorgcych udziat w projektach realizowanych

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego;

4) o$wiadczenia o braku udziatu w innym projekcie.

6. Stypendia beda wyptacane co miesigc, w okresie zgodnym z Indywidualnym
Programem Wsparcia, z zastrzezeniem, ze w przypadku nie podpisania lub nie dostarczenia
umowy do Realizatora projektu CKZ do 15 dnia miesigca, w ktorym zostata ona podpisana,
stypendium bedzie wyptacane od kolejnego miesigca z wyréwnaniem.

7. Stypendia dla ucznidw, ktorzy zostang zakwalifikowani do pomocy stypendialnej
z listy rezerwowej, beda wyptacane z wyréwnaniem od miesigca, w ktorym zostata podpisana
umowa, z zastrzezeniem ust. 6.
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8. Stypendium bedzie wyplacane na rachunek bankowy Stypendysty/rodzica/opiekuna
prawnego wskazany w umowie.

9. Szczegbdtowe informacje dotyczace sposobu wyptaty stypendium reguluje umowa.

10. Uczniowi, ktory zostal zakwalifikowany do pomocy stypendialnej, Dyrektor Szkoty
wyznacza nauczyciela lub pedagoga szkolnego lub doradce zawodowego zatrudnionego
w Szkole na Opiekuna Stypendysty.

11. Opiekun Stypendysty pomaga w dalszym osigganiu jak najlepszych rezultatow,
wspiera w wykorzystaniu stypendium na cele edukacyjne, aktywnie wspotpracuje z uczniem
1 monitoruje jego osiggnigcia edukacyjne.

Sposob wydatkowania stypendium - kwalifikowalno$¢ wydatkow

§ 8. 1. Catkowita kwota stypendium, przyznawana w ramach umowy, o ktorej mowa
w § 7 ust. 1, winna by¢ wydatkowana zgodnie z Indywidualnym Programem Wsparcia.

2. Wydatki ponoszone ze S$rodkdw stypendium musza by¢é zgodne z celami
edukacyjnymi i1 potrzebami ucznia, okreslonymi w formularzu diagnozy kompetencji ucznia
1 Indywidualnym Programie Wsparcia oraz realizowane w sposob efektywny i gospodarny.

3. W Indywidualnym Programie Wsparcia moga zosta¢ uwzglednione m.in. nastgpujace
wydatki:

1) optlacanie uczestnictwa w zajgciach pozaszkolnych/kursach/szkoleniach/warsztatach
majacych na celu rozwdj kompetencji zawodowych i kluczowych niezbgdnych na rynku
pracy oraz wilasciwych postaw/umiejetnosci (w tym: umiejetnosci matematyczno-
przyrodniczych, umiejetnosci postugiwania si¢ jezykami obcymi, umiejetnosci
w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK), umiejgtnosci uczenia sie,
rozumienia, umiejetnosci pracy zespolowej w kontek$cie S$rodowiska pracy,
rozwigzywania problemow, krytycznego myslenia, kreatywnos$ci, innowacyjnosci,
przedsiebiorczosci itp);

2) zakup pomocy dydaktycznych i1 przyborow szkolnych (w tym podrecznikéw, ksigzek,
atlasow, czasopism naukowych, sprzgtu laboratoryjnego i1 optycznego, zeszytow,
przyboréw do pisania, plecakow itp.);

3) zakup sprz¢tu komputerowego (w tym laptopa, komputera stacjonarnego, drukarki,
skanera, oprogramowania komputerowego, programow edukacyjnych itp.).

4. Sprzet, o ktérym mowa w ust. 3, nabyty ze srodkoéw otrzymanych w ramach pomocy
stypendialnej w projekcie, nie moze by¢ wykorzystywany ani zbywany przez
ucznia/rodzica/opiekuna prawnego nieodptatnie lub odptatnie, w trakcie trwania projektu oraz
przez okres 5 lat liczony od daty zakonczenia projektu.

5. Realizator projektu CKZ ma prawo zakwestionowaé zasadno$¢ poniesienia wydatku,
jesli uzna go za sprzeczny z celami edukacyjnymi oraz zalozeniami projektu.

6. Wskazane jest, aby zajecia, na ktore uczen przeznaczy stypendium, organizowane
byty:

1) poza terenem Szkoty;

2) poza godzinami zaje¢ lekcyjnych;

3) przez wyspecjalizowane osrodki, szkoty jezykowe itp.

7. Stypendysta w wyniku udzialtu w pomocy stypendialnej nabgdzie kompetencje, co
zostanie potwierdzone zaswiadczeniem, ktorego wzor stanowi Zalacznik do umowy.

8. Nabycie kompetencji przez uczniow bedzie weryfikowane przez Opiekuna
Stypendysty po zakonczeniu udzielania pomocy stypendialnej, w formie testu, sprawdzianu,
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egzaminu (np. praktycznego), projektu, zadania do wykonania lub na podstawie otrzymanego

certyfikatu, zaswiadczenia z placowki organizujacej forme¢ wsparcia, ktora poswiadczy

nabyte kompetencje.
9. Nabycie kompetencji przez uczniow w wyniku pomocy stypendialnej bedzie
weryfikowane w ramach czterech etapow:

1) etap [ — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem (zgodnej z regulaminem) oraz obszaru wsparcia, ktory bedzie
realizowany w projekcie i zostanie poddany ocenie;

2) etap I — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu wymagan,
tj. efektow uczenia sie¢, ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
projektowych;

3) etap III — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie, poprzez analiz¢ efektow
wsparcia, np. testy kompetencji, sprawdziany. Sposob badania efektow zostanie
dostosowany kazdorazowo indywidualnie;

4) etap IV — Pordwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow z etapu IIl z przyjetymi
wymaganiami (efektami uczenia si¢) na etapie II, po zakonczeniu wsparcia udzielanego
danej osobie.

Prawa i obowiazki Stypendysty

§ 9. 1. Prawa 1 obowigzki 0so6b uczestniczacych w projekcie reguluje niniejszy regulamin

oraz umowa, o ktorej mowa w § 7 ust. 1.

2. Osoby zakwalifikowane do udziatu w pomocy stypendialnej zobowigzane sg do:

1) podpisania umowy;

2) ponoszenia wydatkow z zachowaniem zgodno$ci z wybranym kierunkiem rozwoju
edukacyjnego ucznia, zasad celowosci, efektownosci i gospodarnosci, potwierdzajac
podpisywanym co miesigc oswiadczeniem, ktorego wzor stanowi Zatgcznik nr 7 do
niniejszego regulaminu;

3) zlozenia kompletnego i rzetelnego sprawozdania stypendialnego, o ktorym mowa w § 10
ust. 4.

3. Zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie Stypendysta moze zosta¢ skreslony

z listy uczestnikow, co skutkuje wygasnigciem umowy, w przypadku:

1) rezygnacji z pomocy stypendialnej;

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci powyzej 20% zaje¢ w danej formie wsparcia, przy
czym jedynym usprawiedliwieniem nieobecnos$ci ucznia na poszczegoélnych formach
wsparcia jest choroba lub wypadek losowy;

3) skreslenia Stypendysty z listy uczniow danej Szkoty;

4) przeznaczenia stypendium lub jego cze$ci na wydatki niezgodne z zapisami w niniejszym
regulaminie, umowie lub celami Indywidualnego Programu Wsparcia;

5) wuzyskania stypendium na podstawie nieprawdziwych danych Iub fatszywych
dokumentow;

6) dopuszczenia si¢ podwdjnego finansowania.

4. Skreslenia z listy Stypendystéw, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, dokonuje

Komisja Rekrutacyjna.
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5. Uczniowie, ktorzy nie spetnig ktoregokolwiek z wymogoéw okre§lonych w niniejszym
regulaminie lub podadza nieprawdziwe informacje, nie zostang objeci pomoca stypendialng
przewidziang w projekcie.

6. Osoby wpisane na list¢ rezerwowg moga zosta¢ wybrane do pomocy stypendialnej
w przypadku zwolnienia miejsca, na skutek skreslenia ucznia z listy Stypendystow,
z powodoéw przewidzianych w ust. 3.

7. W przypadku wyptacenia stypendium przed pozbawieniem prawa do jego otrzymania,
stypendium podlega zwrotowi w terminie podanym przez Beneficjenta.

8. Przypadek, o ktorym mowa w ust. 7 skutkuje konieczno$cig zwrotu otrzymanego
wczesniej stypendium wraz z odsetkami, przy czym stosuje si¢ odpowiednio zapisy art. 207
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

9. Przypadek, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 6 skutkuje konieczno$cig zwrotu zar6wno
stypendium otrzymanego na podstawie niniejszego regulaminu, jak 1 stypendium
otrzymanego z innych §rodkéw Unii Europejskiej, przy czym zasady wynikajace z art. 207
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych stosuje si¢ odpowiednio.

10. W przypadku utraty prawa do pobierania stypendium przez Stypendyste, pozostata
kwota moze zosta¢ rozdysponowana na stypendia dla innych oséb, w szczego6lnosci dla
kolejnych oséb z listy rezerwowe;.

Kontrola i obowigzek sprawozdawczy

§ 10. 1. W trakcie otrzymywania stypendium Stypendysta podlega opiece dydaktycznej
sprawowane] przez Opiekuna Stypendysty (nauczyciela, pedagoga szkolnego, doradce
zawodowego zatrudnionego w Szkole, wskazanego imiennie przez Dyrektora Szkoty).

2. Opiekun Stypendysty zobowigzany jest do pomocy w dalszym osigganiu jak
najlepszych rezultatéw, wsparcia ucznia w wykorzystaniu stypendium na cele edukacyjne
1 monitorowania jego osiggni¢¢ edukacyjnych poprzez:

1) monitorowanie realizacji celow okreslonych w Indywidualnym Programie Wsparcia;

2) inspirowanie i motywowanie Stypendysty do podejmowania samodzielnych zadan
stuzacych rozwojowi kompetencji;

3) wspieranie Stypendysty w realizacji Indywidualnego Programu Wsparcia;

4) pomoc w trudnosciach 1 problemach pojawiajagcych si¢ w trakcie realizacji

Indywidualnego Programu Wsparcia;

5) weryfikacje nabycia kompetenc;ji.

3. Opiekun Stypendysty nie otrzymuje wynagrodzenia za pelnienie opieki nad
Stypendysta.

4. Po realizacji wsparcia, w terminie najpozniej do 15 czerwca danego roku
kalendarzowego, Stypendysta zdaje odpowiednio test/sprawdzian/egzamin kompetencji,
o ktorym mowa w § 8 ust. 8, potwierdzajacy nabycie kompetencji okre§lonych
w Indywidualnym Planie Wsparcia oraz sporzadza sprawozdanie stypendialne, ktorego wzor
stanowi Zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu, za caty okres wyplaty stypendium i sktada
je do Opiekuna Stypendysty.

5. Opiekun Stypendysty jest zobowigzany do sprawdzenia i zaopiniowania sprawozdania
stypendialnego sktadanego przez ucznia. Dyrektor Szkoty na podstawie opinii Opiekuna
Stypendysty zatwierdza sprawozdanie stypendialne.
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6. Sprawdzone 1 zatwierdzone sprawozdanie stypendialne przekazywane jest do
Realizatora projektu CKZ, najp6zniej do 30 czerwca roku szkolnego, w ktérym pobierane
byto stypendium.

7. Terminy okreslone w ust. 4 1 6 mogg ulec zmianie.

8. Opiekun Stypendysty/Dyrektor Szkoty ma obowiazek zglaszania Realizatorowi
projektu CKZ wszelkich nieprawidlowosci lub niejasnosci, pojawiajgcych si¢ w trakcie
objecia ucznia pomocg stypendialng.

9. Stypendysta przez caly okres otrzymywania stypendium oraz w okresie trwania
projektu moze zosta¢ wezwany do przedtozenia dokumentow potwierdzajacych informacje
zawarte w dokumentach rekrutacyjnych, w szczegdlnosci w zakresie realizacji zapisow
zawartych w Indywidualnym Programie Wsparcia, a dotyczacych kwalifikowalno$ci
wydatkowania $rodkow pochodzacych ze stypendium 1 przekazywania ich na cele
edukacyjne.

10. Opiekun Stypendysty/Dyrektor Szkoty przez caly okres trwania projektu, w ktorym
Stypendysta otrzymuje pomoc stypendialng, moze zosta¢ wezwany przez Realizatora projektu
CKZ do przedlozenia raportu/notatki stuzbowej w zakresie realizacji przez Stypendyste
zapisow zawartych w Indywidualnym Programie Wsparcia pod wzgledem kwalifikowalno$ci
wydatkowania $rodkow pochodzacych ze stypendium 1 przekazywania ich na cele
edukacyjne.

11. Kazdy przypadek niezgodnosci ze ztozonymi dokumentami rekrutacyjnymi, w tym
formularzem zgloszeniowym o przyznanie stypendium lub Indywidualnym Programem
Wsparcia, wykryty na etapie realizacji projektu, bedzie rozpatrywany indywidualnie.

12. Nieztozenie sprawozdania w terminie okreslonym w ust. 6 skutkowaé bedzie
koniecznos$cig zwrotu przez Stypendyste catej kwoty wyptaconego stypendium w terminie
okreslonym przez Realizatora projektu CKZ.

Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja niniejszego regulaminu rozstrzygane
beda przez Komisje Rekrutacyjng, w uzgodnieniu z Realizatorem projektu CKZ.
2. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji pomocy stypendialnej w projekcie.
3. Integralng czgs¢ niniejszego regulaminu stanowig:
1) Zalacznik nr 1 - Formularz zgloszeniowy o przyznanie stypendium;
2) Zalacznik nr 2 - Protokot rekrutacji;
3) Zalagcznik nr 3 - Formularz diagnozy kompetencji ucznia;
4) Zalacznik nr 4 - Indywidualny Program Wsparcia;
5) Zalacznik nr 5 - Umowa;
6) Zatacznik nr 6 - Sprawozdanie stypendialne;
7) Zatacznik nr 7 - Oswiadczenie o przeznaczeniu stypendium na cele edukacyjne.
4. Niniejszy regulamin obowigzuje od 1 czerwca 2021 r.
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